EKOHOMMJA

MNOJACTUIIAJHA CPEACTBA 3A 3AKYIIJBEHO
IHO/bOIIPUBPEJIHO 3EMJ/bUIITE

3AXTEBE 1OCTABUTH
710 5. TEIIEMBPA

IToxpajuHCcKU cekperapujat 3a
MOJbOIIPUBPENY, BOIAOIPHUBPELY
M IIyMapcTBO PAaclHcao je jaBHU
ornac 3a ogoOpaBame H KOpUIIheme
MOJCTULIAJHUX CPEICTaBa 32 00pauBO
IOJHONIPUBPETHO 3EMJBHILTE JIAaTO y
3axyn 2012. roguxe. 3a oBe HaMeHe
IMokpajuHcKku cekpeTapujaT 3a
MOJbONPUBPETY YKYITHO je ONpeaeno
100 musnona nunapa. Cpencrpa cy
HaMemeHa MO/bONMPUBPEeTHNIHMA
KOjU HMMajy mpeOMBAJIMIITE HA
teputopuju AIl Bojsoaune u crapujn
cy oa 65 roguna. OcuMm HaBeneHA
JBa yCJIOBa, IOJHOIPHUBPEIHUIN
KOjH KOHKYpHIIy HE MOTY OUTH
KOPUCHHIIH [IEH3H]j€ [I0 OCHOBY IpaBa
THEH3HjCKOT ¥ HHBAJIUJCKOT OCHTyparbha
3aM0CJICHUX MJIH CaMOCTaJTHUX
nenaraocTy. [Totpe6HO je 1a cy yroBop
0 JlyrOPOYHOM 3aKyITy 3aKJbYUHIIH Y
2012. romuHM, Ha 00PaAMBO 3eMIBUIIITE
o Hajmame 0,5 1o Hajumie 10 xekTapa
Ha TIEPHO/] Ol HAjMae IIET TO/IMHA.

Tekct jaBHOr orjaca, 3aXTeB M

M3jaBa 3a WIAHOBE PETUCTPOBAHOT
MOJBONIPUBPEIHOT Ta3ANHCTBA MOTY
ce HahM Ha MHTEPHET Npe3eHTalju
[ToxpajuHCKOT CcekpeTapujaTa 3a
MOJBOTIPUBPEY, BOJONIPUBPENY U
IIyMapcTBO, Ha aJ[PeCH WWW.PSP.
vojvodina.gov.rs

3axTeB 3a oao0paBame H
kopumheme cpeacrasa 3a oOpaanBo
MOJBOTIPUBPEAHO 3EMJBHINTE JaTO
y 3akyn y 2012. rogunu, ca cCBOM
MOTpeOHOM JOKYMEHTAIH]jOM,
MOTPEOHO je T0CTABHTH 3aKJbYIHO €a
5. nenem0pom Ha anpecy: [lokpajuHcku
CeKpeTapHjaT 3a MOJEONPHUBPENY,
BOJIOTIPUBpEY M IIyMapcTBo, bynesap
Muxajna [Tynuna 16, 21000 Hosu
Can, caHa3HaKoM ,,JaBHH orjac 3a
3aKyl 3eMJBHIITA“.
IMo/bonpuBpeHUIHN ca TePUTOPHje
rpaxa Com0opa 3axTeB MOry
npey3eTH 1 y kanuejaapuju Ciy:xoe
3a nosbonpuBpeny I'pancke ynpase
rpaga Como6opa, Tpr uapa Ypoma
1, npyru cnpar, coda 228.

OCHUBAUYKA CKYIIIITHHA VIPYKEIA
,KJIACTEP MJIEKO*

Y CYCPET 3AXTEBHOM

© I

TP KULITY

Ha wamnujatuBy Permonanne
npuBpenHe komope, 19. HoBeMOpa
onpkana je OCHHBaYKa CKYIIITHHA
ypyxema ,,Knacrep mieko®. Vipyxeme
fie ynaITH Mpon3Bohaun 1 npepaluBadn
MIIeKa U3 3arnaJHo0auKor OKpyTa.

- OrBapamem mpema EVY y
HalleM PETHOHY, a U Yy YHTaBOj
3eMJBbH T10jaBJbYjy CE BeoMma jaka
M OpraHM30BaHa yJpyXema U3
Pa3BHjeHHUX EBPOIICKHX 3eMajba. 3aT0
CMO JIOIILTH Ha HEjY 1a OCHYjEMO OBaj
KJIaCTep Pajiu JIAKIIEeT OfIp)KaBamby
Ha TPXHUWTY Koje he y HapeaHOM

HepHoy OUTH BeoMa 3aXTEBHO — peKiIa
je CHesxana I'ajnodpancku, cTpydyHa
capannuna y PIIK.

IIpema peunma Tatjane Marnuh,
npencennuue PIIK, ynpyxuBamem
nocroju Beha MoryhHocT anmumpama
IpeMa HammM (OHIOBHUMA, a HAKOH
TOJIMHY JIaHa OfI OCHHBamba, M peMa
(hoHIOBNMA N3 HHOCTPAHCTBA.

3a npeacenHuka CKyNIITHHE
yapyxema wn3abpan je CreBaH
CrtpuueBuh, a 3a mpeaceaHHKA
VYnpasHor oxgbopa ['opan Tep3uh.

C.M.

ODRZANO PREDAVANJE O UPRAVLJANJU
LJUDSKIM RESURSIMA

NEDOVOLJNA BRIGA
O ZAPOSLENIMA

U prostorijama
RPK u Somboru
14. novembra
odrzano je pre-
davanje iz oblasti
upravljanja ljud-
skim resursima.
Profesorka Lep-
osava Grubi¢-
Nesic, sa Fakulte-
ta tehnickih nau-
kauNovom Sadu,
upoznala je prisut-
ne sa naizgled ap-
straktnim temama
iz ove oblasti, ali
koje u svakodnevnoj praksi mogu bi-
ti od klju€nog znacaja za celokupno
poslovanje jedne institucije ili kompani-
je: motivisanje zaposlenih, veStine
poslovnih komunikacija, liderstvo,
donosenje odluka, timski u¢inak,
spremnost za promene i upravljanje
vremenom. S obzirom na to da je medu
prisutnima bio mali broj rukovodila-
ca, uprkos Cinjenici da je upucen veliki
broj poziva i da su zapravo menadzeri
ti koji bi pomenute vestine trebalo

da poseduju i primenjuju, zajednicki
zakljuéci sa predavanja su sledeci: u
Srbiji je evidentna nedovoljna briga
o0 zaposlenima na svim nivoima, nep-
oznavanje osnovnih pravila nekonf-
liktne komunikacije, neorganizo-
vanost i nedostatak licne i kolektivne
odgovornosti. Takode su prisutni na
predavanju jednoglasno istakli da je
prakti¢no svakom radnom okruzenju

APYHITBO
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KOT KaHaJla Ha [I0Te3y Off Hacesba
[IBpake no kynamuira Illtpanz,
y AY>KHHHU 0] OKO 3,1 wg..-_:ﬁ;-’mq«- s

KHIIOMETapa y TOKy ¢y J

panoBu Ha ypehemy .4
obase, Kpuemwy Imbba Fa
Y M3IPalbi MHCIIEK- |
IMOHE CcTa3e Koja he

rofuHy. JaBHO BOJO-
TpHUBpETHO mpemy3ehe
,,Boze BojBomune™ 3a
OBE paJIOBE U3/IBOJIIIO
je 3 MuIroHa JuHapa.
- TpeHyTHO M3BOAUMO TIpH-
IIPEMHE pajiibe 3a MOCTABIbAE
1IeBOBO/Ia 32 pedynucame KaHa-
J1a, OMHOCHO YHITNCH:E 0] MyJba.
Tako hemo nobutu Behy mpo-
nycHy moh kaHaja y moriueay
BOZIOCHA0/ICBatha, a BAXKHO je U
300T IJIOBHOCTH — Kaxe PepeHIy
Bapra, med Pagne jequanme JBIT
,,Bone Bojeoauue* y Combopy.
Bapra narnarmiasa 1a Ha rore-
3y u3Mel)y JiBa KeJIe3HUUKa MOCTa
HHKa/1a Huje paljeHo n3MyJbaBambe.
[MomBomHa BereTanyja u Ciupame
3eMJbE YIHHUIIU Cy CBOje, Ia ce
MpoIehYje 1a Ha THY UMa OKO
80 nenrtumerapa myJba. Pannu-
11 ,,Bona Bojoanae* y 6nm3nan
00aJie MPUITPEMUIIH Cy TPOCTOPE
3a Baljeme MyJba, TAKO3BAHE ,,Ka-

L

paBHHIIE.

PAJJHUINA JBII ,,BOAE BOJBOAUHE“ KPYE CTA3Y HA APYI'OJ
CTPAHU BEJIMKOI' BAYUKOI' KAHAJIA

BATI'EPU YTUPY HOBU ITYT

Ha necnoj o6anu Benukor 6au-  cere* orpaljene Hacunuma.
Baheme kananckor Tajora
nosehahe npormycHy Moh, anu Ti-
Me Hehe OuTH penreHe
| cBe Opure OKO JOTOKA
MOTPEeOHUX KOTUYMHA
BOJIC IO Oaukux opa-
© Huna. Ha ynasy y Be-
. JTUKY OauKU KaHaJI KO

OJIaKIIATH IOCJIOBE be3nana noctoju priHa  KaHAJICKOM MPEXKOM YKYITHE Ty-
Baljera MyJspa mia- AR CTaHMIA Koja, mpema xwuHe 210 kunomerapa. Ha oBom
HupaHe 3a cienchy peurma depenna Bap-  nonpyyjy Haj3HAYajHUjU KAHAICKA

re, ca caJallbuM Kamna-
LUTETOM YIIyMIIaBamba
BOJIE HE 33J0BOJbABA

Ypehewe necHe odane Beankor 6aukor kaHajaa
cBe noTpebe 3a HaBOJbaBakbeM TIpaHune. [onumme ce U3 0BUX

- Kananurer nprnHe cranu-
ne xkon besnana je 4 xybOuxka

~

BOJIE Y CEKyHJH, a IoTpede 3a
HaBOJH-aBak-eM HbUBA Cy IOCTa-
ne muoro Behe. [lnanupamo na
Ha TOM MECTY M3TpajiMO HOBY
LPIHY CTaHMIy Koja he mmaru
karmaiureT 10 KyOMKa y CeKyH-
I — pekao je Bapra.
Combopcka PagHa jepuauma
JBII,,Boze Bojeomune™ ympassba

nmyTeBu cy Benuku 6aukn kaHa,
JyHaB-Tuca-/lynas* u bajcku
kaHal on besnana no mahapcke

""

kaHana u3Baau oxo 100.000 xy-
OuKa mMyJba.
H. K.
J

AMEPHUYKA JOHALINJA TIPUJEMHO TPUJAKHOJ CIOYXKBU
COMBOPCKE BOJIHULIE

HOBA KOJIMIIA 3A TPAHCITIOPT BOJECHUKA

Onespema 3a MpUjeM TpHjaKy U 30pumbaBambe
YPTeHTHUX CcTamka cCOMOOpCKe OOJHHIIE TOOMI0
j€ IOHAaIHU]jy Y BUAY JABOje MHBAIUIACKUAX KOJIMIIA
HaMEHEHHX 3a TPAHCIIOPT OOJIECHUKA. Y MIME JI0Ha-
Topa, LlpkBe Mcyca Xpucra cBerana nocieamux 1a-
Ha u3 CAJl-a, konuua cy ypyuwnu Ilpenpar Opauh,
NpeJCeHUK YIpYyKeha BeTepaHa — paTHUX HHBAJIN-
na paroa ox 1990. rox. - Com0op 1 wiaH yapyKema
Ipeapar Kydnep.

Havennuk Opespema 3a NmpHjeM TpHjaxy H
30pHumBaBake YPIeHTHUX CTamba NMpPUM. ap 3opaH
IMapuernh 3axBanuo je qOHATOPHMa Ha BPEJHOM
HIOKJIOHY KOjH he 3HauajHO JONpHHETH TO00JbIIAY
KBaJIUTETa pajia MPHUjeMHO TpHjaxkHEe CITyxKOe.

[TpunukoM obumilacka ofiesbemha NPeICTaBHUILM
VAPY)XEHa U IOHATOPH Cy YIO3HATH Ca CBUM IIpO-
OonemmMa ca KojuMa ce oBa ciyx0a cycpehe u 1o-
TOBOPEH j€ JJaJbU HACTaBaK capaimbe.

(" CABET 3A IPYHITBEHE

JEJATHOCTHU IO CHC

3APABCTBEHA
TPUBUHA

IMoBomom Meceria 6opoOe mpoTus 60-
JectH 3aBucHOCTH, CaBeT 3a APYIIT-
BeHe JenaTtHoCcTH ['paackor ombopa
CHC Combop, y capaamu ca omiia-
muaoMm CHC je 14. HoBemOpa opra-
HU30Ba0 TPUOHMHY ca IMJbEM Jia Ce
MIIaIM €IyKyjy O IPEBEHIHMjU OBUX
0oIrecTH Kako OM MOTIIH BPIIHAIIIMa
Ja TIpeHeCy CBOja MCKyCTBa 1 3Hama. O
MYIICHY, ATKOXOIM3MY M HAPKOMaHH] I
roBopwin cy omuaauHuu WBaH
BypxoBuh, Jesiena Coruh u Cia-
Buna BykmueBuh, xoju cy 3ajenHo
ca Uropom I'pomusnoBuhem, Majom
KuskoBuh, l'opanom JepTuh, He-
HajaoM Cranojesuhem, MusieHkom
Cumunom u Bepunom Besbanaunh
YpaJIiiv LENOKYIHY [TPE3CHTAIH]Y.

Tloct Tpubune, npum. ap Mu-
JaH 300eHHIa, je UCTAaKao Ja je
OpraHu30Bambe TPHOUHE 100ap BUI
MPEBEHTUBHE 00pOE MPOTUB OoJIe-
CTH 3aBHCHOCTH, 2 TOCEOHO j€ BayKHO
LITO CYy Y TOME Yy4EeCTBOBAIM OMJIa-
JMHIM KOjU CY CBOjUM HCTPa)kKHBad-
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KOH®EPEHIINJA 3A MEJUJE
O THUHCKOI' OABOPA CPC

XAIIKA PYTAJIMIA ITPABAH

OmnmruHCKH 0100p Cpricke
panukanne crpanke ComoO0p
y cpeny, 21. HoBeMOpa, o1-
pkao je KOH(pepeHInjy 3a HO-
BHHape nocBeheHy HeAaBHO]
ociobahajyhoj npecynu xpBar-
CKUM I'eHepajinma y XallKkoM
TpubyHany. Pajko Mpha,
rnornpeacesHuk OnmTHH-
ckor onbopa CPC, cmatpa na
TO LITO CE€ AOTOAUIIO ¥ Xary
IIPECTaBIba T0OKa3 CEICKTHB-
He MpaB/ie, a OHa je YeCTo ropa
W O]] CBaKe HENpaBJie.

- Xamku TpuOyHan je Ha-
MPaBUO CBOjEBPCHY PYyTaJHUILy
MpaBIH, )XpTBama 3JI0YHHA,
YUTABOM CPIICKOM HAapoxy u
Mel)yHapoIHOM KPUBHUYHOM
npaBy. OBo je noHmxkaBajyha
OIJIyKa 3a CBE i
KPTBE H 32
cBe CpoOe. Cu
KOjH CY BEpOBa-
JW 12 TIOCTOjU
mehyHapoaHa
npaBaa cana

MMOJUTHAYKA U Ja je caMo Ha
Taj HAYUH U YIpaKibaBaHa —
n3jasuo je Mpha.

IIpema peunma Muagena
Jlazuha, nornpeacenqHuka
Omnmruackor onbopa CPC,
,,[10CJIe IIIOKaHTHE NIpecy-
e Xamkor TpuOyHalia Ko-
Ha4HO je Mpopajawia U HO-
BHHApCKa €THKa, ITO MOXKE
Jla ce NMPUMETH OBUX JaHa y
nomahum, ajii Uy CTpaHUM
Menujuma‘“.

IIpeanpar IlIxopuh,
npeacennuk Opbopa 3a
nHpOpMHCakE, PeKao je aa
npecyna Xaukor TpuOyHa-
Jla TIPEeJCTaBIba IIOHIKABAHE
CpIICKOT Hapona.

H. XK.

janje vesti ouTH cu- & - S
neophodna obuka za usvajanje vestina | KuM paziom mamu caBpeMeny npuctyn | MOTY OUT .
upravljanja ljudskim resursima. MIPEBEHITH]H. rypuu a je ona  Muanen Jlasuh, Pajko Mpha u Ipenpar
. _/ cenekruBHa u Ilxopuh
23. X12012. 7

COMBOPCKE
HOBMHE



