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EKONOMIJA
IVANA DULIĆ- MARKOVIĆ, KOAUTORKA 

PROGRAMA „UJEDINJENI ZA POLJOPRIVREDU“
O ZAKUPU POLJOPRIVREDNOG ZEMLJIŠTA 

FABRIKA „FIORANO“ ULAŽE JOŠ PET MILIONA EVRA U 
NOVU TEHNOLOGIJU

KOMBINATI PRIVILEGOVANI, 
SELJACIMA VRATITI NOVAC?
● Seljaci treba da traže od gradonačelnika povraćaj novca 

koji su u poslednjih pet godina plaćali za zakup zemljišta
● Ako se zakup ne naplaćuje kombinatima, pravedno je da 

se ne naplaćuje ni poljoprivrednicima

Ivana Dulić-Marković, koautorka 
Programa „Ujedinjeni za poljoprivre-
du“ (UGS)

apelovala je na gradonačelnika Som-
bora da poljoprivrednici pod istim 
uslovima kao i grad-
ski kombinati dobiju 
poljoprivredno ze-
mljište, kao i da im se 
vrati novac koji su u 
prethodnih pet godi-
na plaćali na ime za-
kupa zemljišta. 

- Zakon o poljo-
privrednom zemlji-
štu iz 2005. godine 
dao je jednaku šan-
su svima da dođu do 
državnog poljopri-
vrednog zemljišta. 
Lokalna samoupra-
va je dobila pravo i 
obavezu da predlaže 
Program korišćenja 
državnog zemljišta i tako kreira poli-
tiku ruralnog razvoja i poljoprivrede, 
opredeljujući se da li želi male ili veli-
ke proizvođače, porodična gazdinstva 
ili gradske kombinate. Grad Sombor 
se izjasnio da su rešenje za razvoj po-
ljoprivrede gradski kombinati – rekla 

je Ivana Dulić- Marković, obraćajući 
se u ponedeljak, 21. novembra, po-
ljoprivrednicima i novinarima  ispred  
zgrade Županije.

Program „Ujedinjeni za poljopri-
vredu“ zastupa decentralizaciju, ali 
da bi se ona sprovela,  zakon se mo-
ra sprovoditi i važiti za sve jednako. 
Ako se zakup zemljišta ne naplaćuje 

kombinatima, pravedno je da se ne na-
plaćuje ni seljacima – dodala je ona i 
pozvala seljake „da od gradonačelnika 
traže svoje pare nazad“.

- Ovo nije upereno protiv radnika, 

ali mislimo da je način na koji se vodi 
briga o njima pogrešan. Njima će biti 
bolje kada zakoni budu važili isto za 
sve, kada se bude više ulagalo u selo i 
kada se u seoske mesne zajednice po-
kušaju dovesti investitori, kao što je to 
bio slučaj u Bačkom Monoštoru. Zala-

žemo se za prevazilaženje svih podela 
u poljoprivredi (Vojvodina-Srbija, rata-
ri-stočari, mali-veliki, radnici-seljaci) 
koje imaju za cilj manipulaciju poljo-
privredom i poljoprivrednicima. Tako-
đe, mora se prekinuti sa partokratijom 
i zapošljavanjem partijskih kadrova – 
zaključila je Dulić- Marković.

 S.M.

Ove godine Fond za penzij-
sko i invalidsko osiguranje, kao 
i somborska fi lijala, sproveo je 
malo agresivniju akciju kako bi 
na neki način privoleo nesavesne 
poslodavce da, ukoliko su isplatili 
zarade za 2010. godinu i izmirili 
doprinose za penzijsko i invalid-
sko osiguranje, ispune i svoju za-
konsku oabvezu i dostave M-4 
obrasce kako bi oni na vreme bili 
prekontrolisani i uneti u bazu ak-
tivnih osiguranika.

U Zapadnobačkom okrugu ima 
3.437 aktivnih poslodavaca. Za 
određeni broj poslodavaca koji 
nisu dostavili M-4 obrasce, a do-
prinosi za PIO su uplaćeni, posla-
te su opomene sa pozivom da u 
ostavljenom roku dostave tražene 
podatke. Određeni broj poslodava-
ca po prijemu opomena ispunio je 
ovu obavezu, dok je poslodavce 
koji nisu reagovali, u toku postu-
pak pripreme za proveru kod Po-
reske uprave.

- Ukoliko se proverom kod 
Poreske uprave ispostavi da su 
ti poslodavci isplatili zarade i 
uplatili doprinose za PIO, a ni-
su fi lijali dostavili M-4 obrasce, 
bićemo prinuđeni da protiv njih 
pokrenemo prekršajni postu-
pak. Zato, molim i apelujem na 
poslodavce da što nam pre dostave 
tražene podatke. Što se tiče infor-
misanja naših korisnika o situaci-
ji u pogledu zarade i staža (poda-
ci koji se tiču lično osiguranika), 

svaki korisnik-osiguranik može 
podneti zahtev i biće mu dostav-
ljeni podaci iz postojeće baze ak-
tivnih osiguranika u vidu listinga 
o stažu i zaradi. Osiguranik mo-
že proveru obaviti i sam, elek-
tronskim putem, ali prethodno 
u fi lijali mora preuzeti određenu 
šifru, odnosno pin kod – rekla je 
Angelina Kosić, direktorka som-
borske fi lijale Fonda za penzijsko 
i invalidsko osiguranje. 

 S.M.

U fabriku ženskog rublja „Fiorano“, koja 
posluje u sastavu italijanske grupacije „Kal-
cedonija“, u proširenje proizvodnje biće ulo-
ženo još pet miliona evra. Nekadašnji trening 
centar koji je služio za obuku radnica biće re-
noviran i u tom delu fabrike će se proizvoditi 
korpice za grudnjake, čime će biti 
zaokružen proces proizvodnje žen-
skog veša i isporuka repromaterijala 
više neće morati da se čeka iz neke 
druge fabrike. Time će somborska 
fabrika biti druga u Evropi koja 
poseduje savremenu tehnologiju 
za ovu vrstu proizvodnje.

- Trenutno uvozimo korpice i 
u našim pogonima ih ugrađujemo 
u grudnjake. Sada ćemo uvozi-
ti poliuretan od kojeg ćemo sami 
praviti ove delove ženskog veša. 
Kada bude postavljena celokupna 
proizvodna linija trebalo bi da ih proizvodi-
mo za potrebe naše fabrike, za čitavu Srbiju i 
za preduzeće u Hrvatskoj koje proizvodi ku-
paće kostime, odnosno za celu Grupu „Kal-
cedonija“. Reč je o značajnoj investiciji jer 
samo jedna mašina staje milion evra – rekla 
je Aida Delkić, direktorka somborske fabri-
ke „Fiorano“.

Pogon šivaone se proširuje i svakog me-
seca se zapošljava 30 do 50 radnica. Tre-
nutno je u preduzeću 670 zaposlenih, plan 
poslovodstva je da se u narednom periodu 
broj radnika poveća na 800 i da se dostigne 
zacrtani cilj od 1.200 zaposlenih. Dnevno 
se proizvede 7.000 grudnjaka i 16.000 ga-
ćica, a proizvodnja se gotovo svakodnevno 
povećava. Kompletna proizvodnja se izvozi 
u centralna skladišta „Kalcedonije“ u Italiji, 
odakle se distribuira u prodajne objekte ove 
grupacije širom sveta.

Za prvih šest meseci, dok su na obuci, 
radnice primaju zagarantovanu platu od oko 
19.000 dinara, a nisu u obavezi da ispune nor-
mu. Šivačice mogu da zarade najviše 26.000 
dinara, radno vreme je od 7 do 15 sati, pre-
kovremenog rada nema. Norme su, prema 

rečima direktorke, objektivne i 
u toku ovog meseca bilo je dosta 
stimulacija.

- Posla kontrolora neće go-
tovo niko da se prihvati, iako je 
zarada na tom radnom mestu 30 
odsto veća. Onog momenta kada 
pređu sa posla šivačice i budu po-
stavljenje za šefi ce linija, odmah 
dobijaju uvećanu zaradu. Posao 
je lakši, ali je veća odgovornost i 
to je verovatno razlog što nerado 
prihvataju ovo radno mesto – re-
kla je Aida Delkić. S. M.

POČINJE PROIZVODNJA 
KORPICA ZA GRUDNJAKE 

UPLATA I KONTROLA DOPRINOSA ZA PENZIJSKO I INVALIDSKO OSIGURANJE

OVE GODINE AGRESIVNIJA AKCIJA

PROIZVOĐAČI:TRAŽIMO SAMO RAVNOPRAVNOST
- Nezadovoljni smo jer je lo-

kalna samouprava je dala be-
splatno zemlju kombinatima, a 
mi plaćamo zakup unapred. U 
toj tržišnoj utakmici ne možemo 
da se borimo. Tražimo samo da 
budemo u ravnopravnom polo-
žaju sa njima – rekao je Jovan 
Mastilović.

Miroslav Lalić obrađuje 86 
hektara državne zemlje. Zakup je 
platio unapred za godinu dana, a 
ostatak uz bankarske garancije. 
Za šest godina za ove namene, 
kaže, izdvojio je oko dva mili-
ona dinara, dok kombinati nisu 
platili ni dinara.Jovan Mastilović Miroslav Lalić

● Trening centar se renovira za proizvodnju korpica za grudnjake
● U fabrici 670 zaposlenih, cilj da se stigne do 1.200 radnika
● Dnevno se proizvede 7.000 grudnjaka i 16.000 gaćica

Aida Delkić

NAJVEĆA INVESTICIJA 
U SOMBORU

Ugovor o izgradnji fabrike u Somboru 
potpisali su u maju 2007. godine  Dubravko 
Hoić, predsednik italijanske fi rme „Kalcedoni-
ja“ za jugoistočnu Evropu i Jovan Slavković, 
tadašnji predsednik SO Sombor. U Trening 
centru obučavalo se u početku 150 radnica da 
bi se vremenom taj broj povećavao. Objekat je 
izgrađen na 12.000 kvadratnih metara,  a vred-
nost investicije zajedno sa opremom iznosila 
je oko 20 miliona evra. To je najveća privred-
na investicija u Somboru u poslednje dve-tri 
decenije. Početak proizvodnje je kasnio zbog 
nerešenih imovinsko-pravnih odnosa, odnosno 
spornog parkinga ispred fabrike, koji još uvek 
nije rešen. Septembra 2010. godine fabriku 
su zvanično otvorili Boris Tadić, predsednik 
Srbije i Sandro Veronezi, predsednik Grupe 
„Kalcedonija“. 

Angelina Kosić


