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Mnogo toga je u minulih go-
dinu i po uradeno na poboljSanju
uslova boravka i standarda dece i
rada vaspitaca u Domu za decu i
omladinu ,,Miroslav Anti¢ Mika“
u Somboru. U ovom domu smeste-
na su deca sa redovnom inteligen-
cijom, ali i ona sa lakom i umere-
nom mentalnom retardacijom i sa
povecanim agresivnim impulsima,
i posto ih nije moguée odvojiti, u
problemu su najée$ée introvertni,
i ne samo oni. Re¢ je i o ljudima
koji brinu o njima.

- Radne obaveze vaspita¢a mno-
go su vecée nego §to pise u sistemati-
zaciji. Vaspita¢ mora budno da prati
dete sve vreme koliko je ovde jer
je ovo dom otvorenog tipa. Znaci,
ni jedno dete nema zabranu izlaska
iz doma, nema izrecene disciplin-
ske mere, a time ni pojacan nadzor.
Ovde su smesStena deca oduzeta od
roditelja, Centar za socijalni rad ih
dovede, a potom, kompletnu brigu
i odgovornost za njihov Zivot sno-
se vaspitaci — kaze Nada Starcevié,
direktorka Doma.

Pravnik Milo§ Kukulj, sekretar
Doma, kaze da je veliki problem
nedostatak sankcije. - U vaspita-
nju su, naravno, primarni nagrada
ikazna, a sistem je tako ureden da
mi ne mozemo da privolimo dete
da ide u skolu, da uci, da ne pusi u
dvoristu... Sve je to improvizacija,
nastojanje da se odrzi neki red, mir,
da sve funkcionise. Bilo je i napa-
da na vaspitace, pretnji osoblju...
- kaze Kukulj.

ovakvim domovima.
menjamo drvene krevete...

rira do Cetrdeset korisnika.

ima decu... (N. Starcevic)
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1Z RADA DOMA ZA DECU I OMLADINU ,,MIROSLAV ANTIC MIKA“ SOMBOR
T —

NAGRADA JE KADA NAS
DETE NE ZABORAVI

e Kompletnu brigu i odgovornost za Zivot dece snose vaspitaci, njihove
radne obaveze su mnogo vecée nego Sto pise u sistematizaciji

e Atraktivni za marginalne grupe koje Zele da udu

e Velika pomo¢ somborskog MUP-a, Hitne pomoci, Psihijatrije, Direk-
cije za izgradnju grada, ViSeg suda, donatora...

e Satisfakcija — kada dete naudi da radi i Zivi

- Kamerama nismo obezbedenti,
nemamo pravo da nekome zabra-
nimo ulazak u dvoriste, a prilicno
smo atraktivni za marginalne grupe,
za ljude sa delikventnim ili krimi-
nalnim dosijeima koji zele da udu...
Naprosto, to je neki socijalni magnet
koji okuplja marginalce oko dece
sa kojom lako manipulidu. Cesto
se desava da no¢ni vaspita¢ mora
da interveniSe napolju... Pozivamo
se na neko li¢no pravo svojine, ali
manjak je ljudi i ne moze sve to da
se opservira u toku no¢i — objasnja-
va Nada Starcevic.

Prema njenim re¢ima, plate vas-
pitaca su malo veée nego plate re-
dovnog prosvetnog radnika u $koli,
ali nisu ni blizu u odnosu na stepen
odgovornosti, rizik i tezinu posla
koji obavljaju. - To su ljudi koji

~

Nada Staréevié

su ve¢ toliko u simbiozi sa celom
duhovnom pri¢om, da prosto ne
znaju izvan tih okvira da razmi-
$ljaju. Mora se priznati da je to i
jedna velika ljubav, veze se ¢ovek,
to postaje jedan psihopatski zagr-

1Z ZIVOTA VELIKE PORODICE

e - Uradili smo mnogo toga bez obzira na to §to je socijala, sa-
ma po sebi, uvek rupa bez dna. Uslovi rada su znacajno poboljsa-
ni, nastoji se da budu jo$ bolji, buduéi da deci nedostaje vise kuta-
ka gde bi mogla da se razdvoje na manje celine jer je tada daleko
viSe smanjen pritisak vr$njackog nasilja, §to je osnovni problem u

e - U poslednjih godinu dana uspeli smo da zavrsimo 8 kupatila
za 15 soba, zahvaljujué¢i donacijama, pogotovo princeze Karador-
devié. Uspeli smo da oplemenimo sobe, stigli su nam novi ormani,

e - U tri smene radi dvanaest vaspitaca sa decom i omladinom
uzrasta od Sest do dvadeset godina. Fakultetski su obrazovani, isku-
sni, u Domu rade ve¢ godinama (od 8 do 25 godina). Broj dece va-

e - Mi smo jedna velika porodica koja mora da funkcioniSe s
manjim i ve¢im problemima. Satisfakcija je kada ovde dodu ljudi
da pomognu, kada dete ide redovno u skolu, zavrsi razred, nauci da
radi, da je spremno za Zivot. Najveca satisfakcija je kada te dete ne
zaboravi, nazove da se pohvali, da poprica, da javi da se oZenio, da

ljaj, naprosto, Zele i sebe da doka-
zu, da istraju... Takmice se i sami
sa sobom, sa svojom izdrzljivosti,
testiraju sebe, pa to su i roditelji u
svojoj kuci.

Veliku pomo¢ Domu, naglasa-
va direktorka, pruzaju somborski
MUP, Sluzba hitne pomoéi... - Izu-
zetno veliku zahvalnost dugujemo
i somborskoj Psihijatriji. Svi ti lju-
di revnosno obavljaju svoj posao,
tu su &im spustimo slugalicu. Cine
nam mnogo, to se ne moze meri-
ti, to je u tom trenutku spasavanje
zivota. Zahvalni smo i Direkciji
za izgradnju grada, Visem sudu u
Somboru, Ministarstvu za socijal-
ni rad, ,,Prokartu® i svim preduze-
¢ima i humanim ljudima koji nam
pomazu. n.m.
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STRANKE

SAOPSTENJE GO LSV SOMBOR

PUNA ZARADA ZA
SOMBORSKE TRUDNICE

Budu¢im somborskim trudnicama
¢e seisplacivati 100 % zarade za vre-
me privremene sprecenosti za rad zbog
komplikacija u vezi sa trudno¢om, za-
kljuceno je na javnoj raspravi o nacr-
tu budzZeta grada Sombora za 2012.
godinu. Osim zaposlenih trudnica na-
knada e se isplacivati i nezaposlenim
trudnicama ¢ije su porodice skromni-
jeg imovinskog stanja. Liga socijalde-
mokrata Vojvodine u saopstenju za
javnost navodi da je ova stranka jo$
u aprilu pokrenula kampanju u kojoj
se zahtevalo da se trudnicama ispla-
¢uje puna plata. Inicijativu je do kra-
ja aprila potpisima podrzalo vise od
hiljadu gradanki i gradana Sombora i
naseljenih mesta.

- Nazalost, nasa inicijativa o dodat-
noj zastiti trudnica nije dobila podrsku
vladajuée veéine u Skupstini grada
Sombora. Podse¢amo da je za glasa-

lo samo 3 odbornika iz redova LSV,
SPO i G174+, dok su protiv bili odbor-
nici DS, SVM, DZVM i DSS, a SRS
uzdrzani. Na javnoj raspravi o nacrtu
budzeta grada Sombora za 2012. go-
dinu, odrZanoj 11. novembra 2011.
godine, ucesce je uzeo i odbornik LSV
Dragan Nenadov i zahtevao da se u
budzet za 2012. godinu uvrsti isplaci-
vanje prinadleznosti trudnicama. Od
gradonacelnika je stigao odgovor da je
Gradsko vecée donelo odluku da ¢e u
budzetu za 2012. godinu biti obezbe-
dena sredstva za isplatu razlike zarade
za trudnice sa nizim primanjima, kao i
nezaposlenim trudnicama sa skromnim
porodi¢nim primanjima. Liga socijalde-
mokrata Vojvodine pozdravlja odluku
Gradskog veca i zahvaljuje se svim gra-
dankama i gradanima koji su potpisali
inicijativu — navodi se, osim ostalog u
saopstenju GO LSV Sombor.

KJIYB JEMOKPATCKE OMJIA/IMHE

CBETCKH JAH TOJIEPAHIIUJE

JleMokparcka omiainHa ckpehe
MaXkby JABHOCTH Ha BAXXHOCT 16. HO-
BeMOpa, CBETCKOT JlaHa TOJIepHALlHje.

- Pea TOJIEPAHIIUJA Byue kope-
HE U3 TPUKe PeuH ,tolerare mrto 3Ha4YM
HOJAHOCHTH, TPHETH U yBaXkaBatu Tyhe
MHIIUBbCHE U yBepewe. TolepaHiuuja
3HauM Ja 4YOBEK He u30berasa apyre
3aTO IITO C€ OHU PA3JIMKYjy MO O0ju

KOXKe, je3HKy, 3¢MJbH U3 Koje J10j1a3e,
CBOjOM PENMTHjCKOM HIIH CEKCYaTHOM
omnpenesberby. OHa He 3HAYM 73 je CBe
CBUMa J03BOJbEHO, Beh la CBU MMajy
¥CTa mpaBa.

VBakaBame U MOIMITOBAE PA3IIHIU-
TocTH Tpeba Aa Oyzie TpajHO onpeesbermhe
M CTaB CBaKOT YOBEKa — caommrasa Jle-
MOKpATCKa OMJIaInHA.

APYHITBO CPIICKO-PYCKOI IIPUJATE/bCTBA,
PABHOI'OPCKH IIOKPET H “/IBEPH”

INPOBOKATUBHHU JIETAK

“V nohu m3melyy Tpeher u uerBpror
HoBeMOpa 2011. ronquae y Combopy cy
HeIo3HaTa JIMLA [0Yela 1a pacTypajy 1o
Tpajy JIETaK y KOMe Ce Ha BPJIO Py>KaH
U ILITO je HajTope, ca MOTITYHO HEUCTH-
HHUTHM apryMeHTHMa, Onaty ambacaiop
Pycke ®eneparuje Hberosa exceneniyja
Anexcannap BacusbeBuu Konysus, a
u npxkasa Pycka @eneparuja. OBum
YUHOM ITIOYUEGEHO j& KPUBUYHO JIEII0
,.IloBpena yriena crpane ap)xase” U3
unana 175. Kpusuunor 3akona Pemy-
6mnuke CpOuje” - HaBOZIH ce, OCHM OCTa-
JIOT, y CaolITEbY 3a jJaBHOCT KOjU Cy
3ajenHo m3znanu comobopcko JApymr-
BO CPIICKO-PYCKOI IIPUjaTe/bCTBA,
PaBHoropcku nokper u “/Isepu”.
“300r cBera Tora M ce Hagamo 1a he
0Ba Ip)kKaBa 1 0Baj Halll 'paJ] pearosa-
TH 3aKOHCKUM MepaMa Ha OBY IITETO-

YMHCKY JEJIATHOCT 3a Cajia HEelo3Ha-
TUX M3BpIIMIIALA... J[p)kaBa HE MOXe
JIO3BOJIUTH ce0M OBAaKBO HUIpame ca
HBEHOM CYI0OHMHOM, a Jia MOYHMHHUOLI
OCTaHy HEINO3HATH U Ja CE CyACKUM
IyTE€M HE yTBPIU HKHUXOBa OJArOBOP-
HOCT. hyTameM 3BaHUYHUX OpraHa Ha
OBAaKBE [IPOBOKALMje YHHHU CE YBpena
OHMMa KOjU TaKO HE MUCIIE, Al HUCY
Tako arpeCHBHU M HEMajy HOBAIl Ja
OJIFOBOPE KOHTPA JISTKOM HHUTH je TO
Ha4YMH KaKO C€ OBAKBE INTETOYMHCKE
JIeNIaTHOCTHU 3ayCTaBibajy. MU Moiu-
MO Hallle WIAHOBE, CHMIIaTU3ePE U CBE
rpahane oBora rpajia ia OcTaHy MUPHU
u na HE pearyjy Ha OBy IpoBOKaIujy,
Hanajyhu ce na he 3BaHUuHM qpKaBHH
OpraHy OBOTa rpaja y4uHUTH OHO LITO
UM je Ay)KHOCT.”- Ka)ke Ce Ha Kpajy Io-
MEHYTOI CaOMIITCHHA.

r'PAL COMBOP
Combop

O6aBewwTaBa ce jaBHOCT ga
je Hocunay npojekta “Bridge
Power Investments” d.o.o.
HoBu Cap nogHeo 3axTeB 3a
opny4mBake 0 notpebu npo-
LueHe yTuuaja Ha >XWUBOTHY
cpeaviHy MNpojekTa ueHTap 3a
npousBoaky arponenera,
Yyuja peanusaumja ce nnaHu-
pa Ha Kat. napu. 6p. 3573 k.0.
OopocnoBo y [lopocrnoBsy,
Ha Teputopuju Npaga Com-
6opa.

YBug y nopaTtke wu
OOKyMeHTauujy n3 saxreBa Ho-
cvoLa npojekTa, MoXxe ce us-
BPLWMTK Y NpocTOpujama oBor
opraHa-Opcek 3a ypbaHusam,
rpanere 1 3alTUTY XKUBOTHE
cpeavHe, y nepuogy oa 18. 11.
2011.rognHe po 28. 11. 2011.

Peny6nuka Cpbwja - AytoHomHa [MokpajvHa BojsoanHa

MPALCKA YTPABA - O0E/bEHE 3A KOMYHATHE MOCNOBE

OBABEWTEHKE

O MOAHETOM 3AXTEBY 3A O[UTYYUBAKE O NOTPEBMU
MPOLLEHE YTULIAJA NMPOJEKTA HA XXUBOTHY CPEAUHY

roauHe, y cobu 6poj 143 og 8
0o 12 vyacosa.

Y poky oa 10 gaHa of
paHa objaBrbuBaka OBOr
obaBellTewa, 3anHTepeco-
BaHa jaBHOCT MOXe OOCTaBu-
TV MULIIbEHA O 3axTeBy 3a
opny4YmBake 0 notpebu npo-
LueHe yTuuaja npegmeTHor
npojekTa Ha XWBOTHY cpeau-
Hy OBOM OpraHy.

OBaj opraH he y poky og 10
JaHa ol flaHa ucTeka poka 13
cTaBa 3. oBor obaBelUTeEHA
OOHETU oanyky o ToMe Aa nu
je 3a npeanoxeHu npojekart
notpebHa npoueHa yTuuaja
Ha >XUBOTHY CPEAMHY, O Yemy
he GnaroBpemeHo obaBecTu-
TN jaBHOCT.
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