
6    11. XII 2009.

 EKONOMIJA
U „FABRIKU AKUMULATORA SOMBOR“ U POSLEDNJE TRI I PO 

GODINE ULOŽENO OKO 15 MILIONA EVRA

„Fabrika akumulatora Sombor“ 
je u novembru nadmašila obim proi-
zvodnje iz prethodne godine i ostva-
rila prihod od pet miliona 
evra. Fabrika mesečno pro-
izvodi 150.000 akumulato-
ra. Od 2006. godine od kada 
posluje u sastavu Kompa-
nije „Farmakom“ iz Šapca, 
u ovu fi rmu investirano je 
oko 15 miliona evra. 

Prema rečima Ilije Ma-
ričića, zamenika direktora 
preduzeća, ova sredstva su 
uložena u nove programe, 
povećanje kapaciteta po-
stojećih programa, konso-
lidaciju kvaliteta proizvoda 
i za poboljšanje uslova rada za za-
poslene. Pre dva meseca startovala 
je linija za proizvodnju olovne sač-
me za sportsku i lovačku municiju, 
a pokreće se i proizvodnja olovnih 

tegova za ribolov. Osim povećanja 
dohotka, ovi programi bi trebalo 
da omoguće sezonski ravnomerni-
ju zaposlenost.

- Ima indicija da ćemo, praktično, 
produžiti sezonu. Očekujemo da će 
proizvodnja i posle Nove godine za-
držati visok obim. Trećinu proizvod-
nje plasiramo na domaće tržište, pri 
čemu udeo na domaćem tržištu raste. 
Od dve trećine proizvoda koja idu 
na inostrana tržišta, trećina se izvo-
zi u Rusiju, druga trećina na tržište 
zemalja Evropske unije, a preosta-
la roba se plasira u bivše jugoslo-
venske republike, na Bliski Istok, u 
Afriku – rekao je Maričić.

Ekonomska kriza, koja je po 
mnogima najviše pogodila auto-
mobilsku industriju, imala je uticaja 

i na „Fabriku akumulatora Sombor“, 
i to u periodu od marta do juna. 

- Da bismo zaštitili radna mesta 
predložili smo rukovodstvu da se 
u tom periodu zarada obračuna u 

iznosu od 100 odsto, a da se svim 
zaposlenima, uključujući i rukovo-
dioce, isplati 60 odsto, a ostatak da 
se vodi kao dug. Isplata zarada po-

merena je, u skladu sa zakonom, do 
kraja tekućeg meseca za prethodni 
mesec, čime se stvorila mogućnost 

da se jedan bruto dohodak i razlika 
od 40 odsto iskoristi za pokretanje 
proizvodnje, kupovine repromateri-
jala i zapošljavanja 150 radnika na 
određeno vreme - rekao je Milenko 
Maglov, predsednik Sindikata.

Četiri rate ovog duga od po 40 
odsto isplaćene su radnicima, a pre-
ostala rata će biti isplaćena do kraja 
decembra. 

- Planiramo proširenje asor-
timana baterija, proizvodnju za 
azijsko tržište i proširenje asorti-
mana moto baterija. U planu je i 
razvoj baterija za rezervno napaja-
nje u sistemima obnovljivih izvo-
ra energije. Kao društvena odgo-
vorna fi rma investirali smo dosad 
milion evra u unapređenje rada. 
Pogoni su klimatizovani, pojedi-
ni procesi su automatizovani. Na 
tome nećemo stati, to nam je stalni 
posao – rekla je Izabela Stojšić, 
tehnički direktor. 

 S.M.

MESEČNO STO PEDESET 
HILJADA BATERIJA

POČELA SANACIJA DIVLJE DEPONIJE NA 
PUTU ČONOPLJA-SVETOZAR MILETIĆ

Gradonačelnik Sombo-
ra Nemanja Delić i direktor 
JKP”Čistoća” Andrija Penzeš 
obišli su divlju deponiju smeća 
na putu Čonoplja – Svetozar 
Miletić gde su počeli radovi 
na odvoženju smeća, saopšta-
va Odsek za protokol i infor-
misanje. 

Sredstva u iznosu od pet mi-
liona dinara, predstavljaju samo 

oko polovinu potrebnih sredsta-
va za kompletnu sanaciju ove 
divlje deponije, a obezbeđena 
su u okviru projekta “Očistimo 
Srbiju” koji fi nansira Ministar-
stvo životne sredine i prostornog 

planiranja Republike Srbije.
Obilazeći lokaciju divlje de-

ponije na putu Čonoplja-Sveto-
zar Miletić, gradonačelnik Delić 
je rekao da će grad sagledati mo-
gućnosti i načine za uspostav-
ljanje rigoroznije kontrole, ali i 
kažnjavanja nesavesnih građana 
kroz donošenje odgovarajućih 
odluka i uvođenja drugih pravnih 
mehanizama na nivou grada.

Radovi na uklanjanju smeća 
na putu Čonoplja-Svetozar Mi-
letić, trajaće do kraja godine, a 
biće nastavljeni i u narednom 
periodu u zavisnosti od priliva 
sredstava za ovu namenu. 

RADOVI DO 
KRAJA GODINE

Ilija Maričić Izabela Stojšić Milenko Maglov

● Prošlog meseca ostvaren prihod od pet miliona evra ● Ekonomska 
kriza u prvoj polovini godine uspešno prevaziđena ● Dve trećine pro-
izvoda plasira se na inistrano tržište

RADI SE U TRI SMENE 
SEDAM DANA U NEDELJI
U fabrici je zaposleno 400 radnika na neodređeno vreme. Većina 

pogona radi u tri smene sedam dana u nedelji. Prosečna zarada je 
iznad republičkog proseka. Od kada je novi vlasnik preuzeo fi rmu, 
niko od stalno zaposlenih radnika nije dobio otkaz, tvrdi Milenko 
Maglov, predsednik Sindikata. Iz fabrike su otišli jedino radnici 
angažovani preko Omladinske zadruge i zaposleni na određeno 
vreme, istekom vremena na koji su primljeni.  

PODIZANJE JAVNE SVESTI O UPRAVLJANJU 
OTPADOM

KONTEJNERI ZA 
SEPARACIJU OTPADA 

Gradonačelnik Sombora Nema-
nja Delić i direktor JKP “Čistoća” 
Andrija Penzeš, potpisali su ugo-
vore sa korisnicima kontejnera za 
separaciju otpada: PET ambalaže, 
limenki i stare hartije i kartona, iz 
projekta “Podizanje javne svesti o 
upravljanju otpadom u Zapadnobač-
kom i Podunavskom regionu”, koji 

se fi nansira sredstvima EU, saopštio 
je Odsek za protokol i informisanje. 
Među potpisnicima ugovora, čije 
ustanove će ubuduće koristiti ove 
ekološke kontejnere, bili su: Vesna 
Vorkapić, direktorka Doma za decu 
bez roditeljskog staranja “Miroslav 
Mika Antić”; Aleksandra Perović, 
direktorka Predškolske ustanove 
“Vera Gucunja” i Branko Sudžu-
ković, direktor Studentskog doma 
“Dr Zoran Đinđić”. 

Prema rečima Andrije Penzeša, 
ovakvi ekološki kontejneri će biti 
postavljeni u dvorišta svih osnovnih 
i srednjih škola na području grada, 
svih gradskih mesnih zajednica i, za 
sada, u dvorištu vrtića u Sportskoj 

ulici, Studentskog doma “Dr Zoran 
Đinđić”, Doma učenika srednjih 
škola, Doma za za decu bez rodi-
teljskog stanja “Mika Antić” i Škole 
sa domom “Vuk Karadžić”.

- U cilju motivacije najmlađih 
uputićemo cirkularno pismo svim 
direktorima obrazovnih ustanova 
sa preporukom da jedan čas likov-

ne kulture učenici slikaju rad na te-
mu zaštite životne sredine uz ade-
kvatan slogan i da se tako uključe 
u javni konkurs koji ćemo objaviti 
u “Somborskim novinama” - naja-
vio je Penzeš.

Konkurs će trajati do aprila 2010. 
godine, nakon čega bi stručna ko-
misija  kojoj će biti poveren posao 
izbora najboljih radova, odlučiti 
kojih sedam radova su najbolji i 
oni će biti odštampani na kamione 
za transport ekoloških kontejnera 
kao “pokretni reklamni bilbordi”. 
Pored toga JKP “Čistoća” će obez-
bediti i nagrade za autore najboljih 
likovnih radova i slogana na temu 
zaštite životne sredine.


