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D I R E K T N O

Đerđi Šarić, onkolog

SEMAFOR NA 
VOJVOĐANSKOJ

- Kada će biti postavljena 
električna signalizacija (sema-
for) na raskrsnici Skopljanske 
i Vojvođanske ulice? Raskrsni-
ca je veoma opasna i prometna, 
bolnica je blizu, a svi žure i pra-
vo je čudo da još nije bilo težih 
nesreća. 

Danijel Barak, student

UDOMLJAVANJE 
NAPUŠTENIH 
LJUBIMACA

- Da li još uvek traje akcija po-
klanjanja napuštenih pasa i mača-
ka smeštenih u prihvatilište JKP 
“Čistoća”?  Na koji način zainte-
resovani građani mogu da dođu do 
novog ljubimca, u koje vreme, i da 
li se nešto plaća?

Goran Kerezović, trgovac

KANALIZACIJA
I ASFALT NA “CENTRALI”

- Naselje iza Doma starih na “Cen-
trali” još čeka na kanalizaciju i asfalt. 
Prošle godine smo pozvani u kancelariju 
MZ “Stara Selenča” da bi nas obavestili 
kako je pribavljena dokumentacija za 
rad na kanalizaciji. Odobrena su i sred-
stva planom i programom iz budžeta 
grada za početak radova u 2009. godi-
ni. Godina se bliži kraju, a od radova 
ništa. Zašto još uvek nisu počeli radovi 
i kada će se to realizovati?

Slobodan Selakov, član 
Gradskog veća

- I dalje možete udomiti psa iz 
prihvatilišta JKP “Čistoće”, Sta-
parski put bb, i to radnim danom 
i prve subote u mesecu od 8 do 
12 časova. Psi su obeleženi (či-
povani) i vakcinisani protiv be-
snila. Sada zahvaljujući donaci-
ji gospođe Monike Brukner, psi 
mogu biti i sterilisani. Sve ovo 
je besplatno za građane.

Luka Rašić, JP “Direkcija za 
izgradnju grada Sombora“

- U Planu i programu JP „Di-
rekcija za izgradnju grada Som-
bora“ za 2009. godinu nisu pla-
nirana sredstva za postavljanje 
svetlosne saobraćajne signaliza-
cije na raskrsnici ulica Skopljan-
ska i Vojvođanska. Zbog velike 
frekvencije kretanja motornih 
vozila, kao i bezbednosti svih 
učesnika u saobraćaju, razmo-
triće se mogućnost postavljanja 
svetlosne saobraćajne signaliza-
cije u narednom periodu.

Stručna služba “Direkcije za 
izgradnju grada”

- Javnom preduzeću “Direkci-
ja za izgradnju grada Sombora” 
nisu preneta sredstva za navede-
ne radove.

IZJAVA
NEDELJE

PONOVO NARODNE KUHINJE
Mada bi mnogi rekli da je to LOŠE, i pokazatelj sve težeg života, 
ponovno uvođenje narodnih kuhinja (saopšteno na konferenciji za 
novinare) sigurno je spas barem za par stotina gladnih sugrađana. 

ČOPOR NA GLAVNJAKU
„Pre neki dan jedva spasih glavu od ove „ekipe“ koja 
ordinira na glavnoj ulici“, javio nam se ponovo naš 
stalni čitalac M.B. Stvano, dokle...

DOBRO LOŠEAndrija Penzeš, 
direktor JKP „Čistoća“:

- „Čistoća“ prihvata sav građevinski otpad i zemlju 
od iskopa prilikom građevinskih radova na deponiju 
u Rančevu. Molim sve izvođače radova da otpad sa 
gradilišta odnesu na tu deponiju. Ova aktivnost neće 
biti naplaćena, ali će biti evidentirana što će poslužiti 
komunalnoj i građevinskoj inspekciji da bi se utvrdilo 
gde i na koji način se odlaže građevinski otpad.

GRAĐEVINSKI OTPAD
U RANČEVO!

Piše:
Ljubica Zelić, 

zamenica glavnog i 
odgovornog urednika 
“Somborskih novina”

SEDMA SILA

POŠTOVANI 
ČITAOCI!

Javljajte nam se i dalje na telefone: 421-469 i 421-479
ili na e-mail adresu: so.somborske@neobee.net

NADLEŽNI  ODGOVARAJU

GRAĐANI PITAJU:

DIREKCIJA ZA DIREKCIJA ZA 
IZGRADNJU IZGRADNJU 

GRADAGRADA

SO NA (ŽENSKU) RANU
Nove ideološke promene i tranzicija ženu u Sr-

biji gurnule su na samu marginu društva, u još 
veće siromaštvo i izolaciju. Čak su joj i uskraćena 
neka stečena prava iz onih “sramotnih” socijali-
stičkih vremena. 

Žene i dan - danas daleko više plaćaju ceh pri-
vatizacije od muškaraca. Prve dobijaju otkaze (26 
posto je više nezaposlenih žena nego muškaraca), 
znatno je više žena radnica nego žena poslodavaca, 
vlasnici gotovo svih preduzeća u Srbiji  su muš-
karci, a u vlasništvu žena je samo 7 posto ukupne 
imovine. Za istu vrstu poslova u Srbiji mnogo bo-
lje su plaćeni muškarci nego žene. One uglavnom 
obavljaju slabije plaćene poslove, a vrlo retko 
rukovodeće. Imaju manje šanse da napreduju u 
karijeri, da se usavršavaju, duže od muškaraca 
čekaju na posao, gotovo da ih nema na mestima 
odlučivanja. U slučaju da su zaposlene, njihova 
prava se sistematski krše i ignorišu. Često same 
svedoče o diskriminaciji već u toku intervjua za 
posao, radno mesto im je uslovljeno fi zičkim izgle-
dom, godinama starosti,  trudnoćom...  Odavno su 
“oterane“  u  “sivu ekonomiju”, rade najteže po-
slove bez ugovora o radu, plaćenog radnog staža, 
doprinosa za penzijsko, socijalno i zdravstveno 
osiguranje, bez prava na plaćen godišnji odmor, 
bolovanje...

Feminizacija siromaštva u Srbiji je u stalnom 
porastu. U najtežem položaju su žene sa sela, žene 
starije od 45 godina, samohrane majke, Romki-
nje, domaćice, žene žrtve nasilja, one koje su iz-
begle sa svojih ognjišta, a u porastu je i trgovina 
ženama i mobing. Briga o deci i porodici danas je 
pala isključivo na leđa žene, a njena zdravstvena 
slika je poražavajuća. Po broju oboljenja od raka 
grlića materice i raka dojke žene u Srbiji su na 
prvom mestu u Evropi...

Neko je, ipak, došao na (“genijalnu!?“) ideju da 
penzioni fond u Srbiji treba da se reformiše tako 
što će toj i takvoj ženi starosnu granicu za odlazak 
u penziju povećati na 65 godina života. Kao da su 
nam stavili so na otvorenu ranu. MMF-ovi “spa-
sitelji” i “čudotvorci” verovatno su, ipak, prilično 
brzo stekli jasnu sliku o sumornom položaju žene 
danas u Srbiji, pa zato, valjda, nisu ni insistirali 
na produžetku  starosne granice. Za sada! 

A država neka porazmisli šta joj je u među-
vremenu činiti.


